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La Direzione della SAXA GRESTONE SPA ha scelto di introdurre un Sistema di Gestione integrato Qualita ed Ambiente
in conformita alle norme UNI EN 1SO 9001 e UNI EN ISO 14001 e della Sicurezza in conformita alle norme UNI 45001
per ferma convinzione che il rispetto dei requisiti del cliente e la cura degli aspetti ambientali e di sicurezza siano
un'esigenza imprescindibile per I'azienda e che qualunque azione volta a tutelarle costituisca non un onere, bensi un
prezioso investimento nel futuro dell'organizzazione.

SAXA GRESTONE considera I'ambiente, la salute e la sicurezza dei lavoratori come assolute prioritd e profonde un
impegno intenso e continuativo per garantire il benessere mediante un'attenta e puntuale applicazione della normativa
alla realta aziendale.

I SGI rappresenta lo strumento di controllo diretto degli impatti ambientali, dell'attivita e di sensibilizzazione della Clientela
e dei propri collaboratori alle tematiche di tutela e salvaguardia dell ambiente e della sicurezza fornendo, contestualmente,
un'ulteriore garanzia dell'alta qualita del servizio offerto e contribuisce ad accrescere la competitivitd dell'azienda
nell'ambito del settore di riferimento di progettazione — produzione — commercializzazione di sampietrini e pavimentazione

per esterno.

Con la presente Politica la Direzione, pertanto, nel dimostrare il proprio impegno nelle tematiche della qualita, dell'ambiente

e della salute e sicurezza dei lavoratori ha individuato i seguenti obiettivi generali:

prevenire l'inquinamento e ridurre i rifiuti avviati allo smaltimento ed il consumo di risorse;
coinvolgere i fornitori nel controllo operativo degli aspetti ambientali significativi;

rispetto delle direttive, norme, regolamenti e leggi applicabili;
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miglioramento dei controlli e della qualita dei prodotti realizzati per rispettare le richieste del cliente e

accrescerne il livello di soddisfazione

<

creare le condizioni per un ambiente aziendale favorevole per I'impegno allo sviluppo della qualita e della
riduzione degli impatti ambientali derivanti dall’attivita svolte;
v’ comunicare circa gli aspetti ambientali con i clienti e le parti interessate e informarle sui possibili

miglioramenti ottenuti con la loro collaborazione;
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v’ garantire che i contenuti della presente politica siano coerenti con lanalisi del contesto e dei
rischi/opportunita analizzati;

v' adottare criteri ecologici nella politica degli acquisti e nell'uso dei mezzi:

v' formulare obiettivi di miglioramento continuo delle prestazioni aziendali ed ambientali:

v’ promuovere, sostenere e implementare tutte le attivita volte al miglioramento della salute e alla tutela dei
lavoratori;

v non limitarsi alla sola conformita a tutte Leggi, regolamenti, accordi aziendali vigenti applicabili nel
settore della Salute e Sicurezza negli ambienti di lavoro (conformita legislativa), ma valutare ed applicare
le migliori pratiche disponibili;

v’ garantire metodi di lavoro, macchinari, attrezzature ed ambienti di lavoro tali da assicurare la Salute e Ia
Sicurezza di tutti i lavoratori e terzi eventualmente, coinvolti;

v’ assicurare gli interventi di informazione, formazione, sensibilizzazione e coinvolgimento in materia di
Salute e Sicurezza a tutti i livelli aziendali;

v perseguire il miglioramento continuo teso alla prevenzione ed alla riduzione degli infortuni, incidenti e
comportamenti pericolosi;

v prevenire le emergenze, sia nel campo della Salute e Sicurezza che in quello ambientale e, qualora si

verificassero, adottare tutte le misure atte a ridurre incidenti ed infortuni.

La presente Politica fornisce il quadro di riferimento per stabilire e riesaminare gli obiettivi e i traguardi ambientali e della
qualita.

Tale documento é diffuso a tutti i dipendenti e collaboratori.

La Direzione si impegna a riesaminare tale Politica annualmente, al fine di confermarne l'attualita e formulare gli obiettivi

di miglioramento da perseguire in accordo alla presente Politica.

Tutto il personale & chiamato a collaborare attivamente e deve considerare il Sistema di Gestione come uno strumento di
base per la propria attivita, in modo da assicurare il miglioramento continuo dei prodotti realizzati e la riduzione degli impatti

ambientali in relazione alle attivita svolte.

Roccasecca, 1 giugno 2023 S
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